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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Honorable Ayuntamiento de Tehuacdn

Contribuir a la generacion de condiciones que potencien el desarrollo cultural, turistico, deportivo y educativo de la poblacion para consolidar una sociedad mas participativa, informada y culturalmente activa.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Cultura para todos

Direccién General de Cultura, Turismo, Educacion y Deporte, Coordinacion de Turismo, Coordinacion de Educacidn, Direccion de Fomento Deportivo, Coordinacion de Cultura y Coordinacion de Ciencia y Tecnologia

Datos de Identificacién del Indicador
Porcentaje de la poblacion atendida, de forma directa con acciones para fortalecer el tejido social, a través de actividades

culturales, turisticas, deportivas y educativas.

Estratégicos
Del total de la poblacién programada en actividades culturales, turisticas, deportivas y educativas, éste indicador mide el

porcentaje de la poblacién atendida de manera directa a través acciones para fortalecer el tejido social

Eficacia
Personas

Direccidon General de Cultura, Turismo, Educacion y Deporte, Coordinacion de Turismo,
Coordinacién de Educacion, Direccion de Fomento Deportivo, Coordinacién de Cultura y
Coordinacién de Ciencia y Tecnologia

(Poblacion atendida de forma directa que asista a actividades Poblacion atendida de forma directa que asista a actividades culturales, turisticas, deportivas y educativas
culturales, turisticas, deportivas y educativas/Poblacion considerada

como programada por atender de manera directa que asista a
actividades culturales, turisticas, deportivas y educativas)x 100

Poblacion considerada como programada por atender de manera directa que asista a actividades culturales,
turisticas, deportivas y educativas

Reporte con el nimero total de la poblacidn atendida, directa o indirectamente, Listas de asistencia y evidencia fotografica

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores PPO4-Fin

X X X X X
Se mide con informacién existente, , _
- . . ) ) o Cuenta con férmula, variables y
El indicador esta formulado de forma precisa y sin requerir recursos adicionales,
comprensible, permitiendo identificar claramente Refleja el avance directo hacia el
qué se mide y a quiénes involucran dado que cuenta

) _ i fuente de verificacion claramente Las metas son realistas con los

derivado a que la informacién va A

L X -, establecidas dado que cuenta a las
logro del objetivo de las ser generada por la Direccion

a las personas atendidas directamente con acciones

recursos disponibles, en materia
- - : ersonas atendidas de manera cultural, turistica, educativa No Aplica
actividades para fortalecer el tejido General de Cultura, Turismo, .p o R \/ P
- . X . - . -, . directa con actividades culturales, | deportiva, para fortalecer el tejido
culturales, turisticas, educativas y deportivas que [ social en el Municipio de Tehuacan |Deporte y Educacion y las unidades L ) ) A
(. L . L ; ) turisticas, educativas y deportivas social
seran implementados en el Municipio de Tehuacén administrativas adscritas a la o )
- - en el Municipio de Tehuacan
Direccién General
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Determinacién de Metas
Anual
No disponible No disponible Ascendente Nominal

Metas Anuales

40150 0 0 40150

Programacién de Metas subanuales

2233 2083 3584 3878 3078 3228 3700 3700 4278 4028 3280 3080 40150
2233 2083 3584 3878 3078 3228 3700 3700 4278 4028 3280 3080 40150
2440 1777 6961 2270 2086 7575 0 0 0 0 0 0 23109
2233 2083 3584 3878 3078 3228 3700 3700 4278 4028 3280 3080 40150
- Mayor o igual a . Mayor a 15"0% Y . -
Critico 80% y menor 2 90% En riesgo Aceptable men;:;:%:gual En riesgo Critico 128%
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PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Honorable Ayuntamiento de Tehuacdn

Las personas locales, nacionales e internacionales son atendidas con acciones culturales, turisticas, educativas y deportivas en el Municipio de Tehuacan

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Cultura para todos

Direccién General de Cultura, Turismo, Educacion y Deporte, Coordinacion de Turismo, Coordinacion de Educacidn, Direccion de Fomento Deportivo, Coordinacion de Cultura y Coordinacion de Ciencia y Tecnologia

Datos de Identificacién del Indicador

Porcentaje de acciones realizadas en materia cultural, turistica, educativa, de ciencia y tecnologia y deportiva en el Municipio
de Tehuacan

Estratégicos

Del total de acciones culturales, turisticas, educativas y deportivas programadas, este indicador mide el porcentaje de
acciones realizada de todas las unidades administrativas que conforman la direccion general.

Eficacia
Direccién General de Cultura, Turismo, Educacion y Deporte, Coordinacion de
Accion Turismo, Coordinacion de Educacion, Direccion de Fomento Deportivo,
Coordinacién de Cultura y Coordinacion de Ciencia y Tecnologia
(NUumero de acciones culturales, turisticas, educativas, de ciencia 'y , ) . ) Lo . . .
, . ) ) Numero de acciones culturales, turisticas, educativas, de ciencia y tecnologia y deportivas realizadas
tecnologia y deportivas realizadas/Total de acciones culturales,
turisticas, educativas, de cienciay tecnologia y deportivas
programadas)x 100

Total de acciones culturales, turisticas, educativas, de ciencia y tecnologia y deportivas programadas

Listas de asistencia, memorandum, oficios, evidencia fotografica, invitaciones, flyer, convocatorias, bitacoras, reporte de actividades, solicitudes y circulares

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores PPO4-Proposito
X X X X X
Se mide con informacién existente, , .
. , . ) ) o Cuenta con férmula, variables y
El indicador esta formulado de forma precisa y sin requerir recursos adicionales, o
X L A . ) ) . ) _ i fuente de verificacion claramente :
comprensible, permitiendo identificar claramente Refleja el avance directo hacia el | derivado a que la informacién va ) Las metas son realistas con los
, X ., . o . X -, establecidas dado que cuenta las ) . X
qué se mide y a quiénes involucra dado que cuenta | logro del objetivo de las acciones ser generada por la Direccion K lturales. turfsti recursos disponibles, en materia de No Aplica
) L ) - ) . acciones culturales, turisticas, L -
las acciones culturales, turisticas, educativas y de culturales, turisticas, educativas General de Cultura, Turismo, R R , culturales, turisticas, educativas y
’ L - : - ) educativas y deportivas que seran )
deportivas que seran implementadas en el Municipio y deportivas. Deporte y Educacion y las unidades| . o deportivas.
. . ) . implementadas en el Municipio de
de Tehuacan. admnistrativas adscritas a las )
. -, Tehuacédn
direccion general
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PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Determinacién de Metas
Mensual
No disponible No disponible Ascendente Nominal

Metas Anuales

452 o] 0 452
Este Indicador tiene metas anuales absolutas

179 0 0 179

Programacién de Metas subanuales

22 32 36 39 42 36 42 35 53 41 42 32 452
22 32 36 39 42 36 42 35 53 41 42 32 452
22 32 38 38 27 22 0 0 0 0 0 0 179
22 32 36 39 42 36 42 35 53 41 42 32 452

Mayor a 110% y
En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Critico 86%
120%

Mayor o igual a

Critico 80% y menor a 90%
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* COMPONENTE 1

Ficha Técnica de

imiento de |

Honorable Ayuntamiento de Tehuacén

Participacién Ciudadana en materia cultural y/o artistica realizada

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Cultura para todos

Direccion General de Cultura, Turismo, Deporte y Educacion

Datos de Identificacién del Indicador

Porcentaje de personas beneficiadas que participaron en acciones culturales y/o artisticas promovidas por el Municipio de

) Gestion
Tehuacén.
Del total de personas participantes con acciones en materia de cultura y/o artisticas, éste indicador mide el porcentaje de Eficacia
personas beneficiadas

Persona

Direccion General de Cultura, Turismo, Deporte y Educacion

. - . - Numero de personas participantes en acciones en materia cultural y/o artistica
(Numero de personas participantes en acciones en materia cultural y/o artistica/Total de

personas participantes programados con acciones en materia cultural y/o artistica)x 100

Total de personas participantes programados con acciones en materia cultural y/o artistica

Listas de asistencia, memorandum, oficios, solicitudes y/o circulares

Listas de asistencia, memorandum, oficios, solicitudes y/o circulares

o . . Se mide con informacion existente,| Cuenta con féormula, variables y
El indicador est4 formulado de forma precisa y

comprensible, permitiendo identificar claramente
qué se mide y a quiénes involucra dado que cuanto

Refleja el avance directo hacia el
logro del objetivo de las acciones

sin requerir recursos adicionales,
derivado a que la informacion va

fuente de verificacion claramente
establecidas dado que cuanto las

Las metas son realistas con los

Metas Anuales

. . recursos disponibles, en materia No Aplica
. ser generada por la Direccién personas beneficiadas con
las personas beneficiadas con acciones culturales y de cultura , de cultura
. - . General de Cultura, Turismo, acciones culturales y artisticas en
artisticas en el municipio de Tehuacan . - .
Deporte y Educacién el municipio de Tehuacan
Dete acion de Me
No disponible No disponible Ascendente Nominal

9700

9700

7632

7632

Este Indicador tiene metas anuales absolutas




Programacion de Metas subanuales

250 300 1500 950 950 500 950 950 950 950 950 500 9700
250 300 1500 950 950 500 950 950 950 950 950 500 9700
507 510 4983 330 779 523 7632
250 300 1500 950 950 500 950 950 950 950 950 500 9700
Mayor o igual a REErO S
Critico 80% y menor a 90% En riesgo Aceptable menor o igual Enriesgo Critico 172%
120%
Actividades
1.- Realizar 12 reportes de la Direccion Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
General de Cultura, Turismo, Educacion y Reporte
Deporte, para su operatividad.
Real. 1 1 1 1 1 1 6
2.- Realizar 3 reportes de las actividades
. . Progr. 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
desarrolladas en la Escuela de Iniciacién Reporte
Artistica Asociada al INBAL de Tehuacan (EIAA P
DE TEHUACAN). Real. 1 1 1 0 0 0 3
3.- Realizar 3 acciones denominadas "Colores Accién Progr. ! ! ! g g g 0 0 0 & & & 3
del Alma" en el Municipio de Tehuacan.
Real. 1 1 1 0 0 0 3
Progr. 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
4.- Realizar 9 reportes generales de operacion .
. " . Presentacion
de las coordinacidnes y direccion a cargo.
Real. 0 0 0 1 1 1 3
Progr. 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2
5.- Realizar 2 Murales con Identidad Cultural. Mural
Real. 0 0 2 0 0 0 2
Progr. 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
6.- Realizar 3 talleres para la difusion cultural. Taller
Real. 1 1 1 0 0 0 3
7.- Realizar 1 festival cultural (Festival Xopan Festival Progr. 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Xiuhmeztl) Real. 0 0 1 0 0 0 1
8.- Realizar 174 Presentaciones de la Banda , Progr. 10 16 16 16 16 10 16 16 16 16 16 10 174
. Presentacion
Municipal.
Real. 10 16 16 16 16 10 84
9.- Realizar 18 reuniones para la coordinacion Progr. 0 0 0 2 2 2 2 2 2 2 2 2 18
de operacién de las coordinaciénes y/o Reunién
direccion a cargo. Real. 0 0 0 2 2 2 6
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 02

F Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Honorable Ayuntamiento de

| segundo Trimestre

Tehuacan

Participacion ciudadana en materia turistica en el Municipio de Tehuacén realizado

Cultura para todos

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Coordinacién de Turismo

Tehuacéan

Gestion

Datos de Identificacién del Indicador

Porcentaje de personas beneficiadas que participaron en acciones de materia turistica, promovidas por el Municipio de

Del total de personas participantes en materia turistica / este indicador mide el porcentaje de personas beneficiadas

Eficacia

Persona

Coordinacién de Turismo

(Numero de personas participantes de materia de turismo/Total de personas
programadas en materia de turismo)X100

Numero de personas participantes de materia de turismo

Total de personas programadas en materia de turismo

Listas de asistencias, bitdcoras, memorandums, oficios, solicitudes, circulares, evidencia fotografica y/ reporte de actividades

Listas de asistencias, bitdcoras, memorandums, oficios, solicitudes, circulares, evidencia fotografica y/ reporte de actividades

X

El indicador estd formulado de forma precisa y
comprensible, permitiendo identificar claramente

Refleja el avance directo hacia el

Se mide con informacion existente,
sin requerir recursos adicionales,

Cuenta con formula, variables y
fuente de verificacion claramente
establecidas, dado que contabiliza

Las metas son realistas con los

5745

5745

qué se mide y a quiénes involucra, dado que logro del objetivo de las acciones, | derivado a que la informacion va a | ticipant recursos disponibles, en materia No Aplica
. 1as personas participantes en_ "
contabiliza las personas participantes en materia de turismo ser generada por la coordinacion ) - turistica
3 ) materia turistica en el municipio de
turistica en el municipio de Tehuacan de turismo N
Tehuacéan
Dete acién de Meta
No disponible No disponible Ascendente Nominal
12000 12000

Este Indicador tiene metas anuales absolutas




Programa de Metas subanuales

833 833 834 1028 1028 1028 1150 1150 1028 1028 1030 1030 12000
833 833 834 1028 1028 1028 1150 1150 1028 1028 1030 1030 12000
1423 936 727 973 871 815 5745
833 833 834 1028 1028 1028 1150 1150 1028 1028 1030 1030 12000
N Mayor a 110% y
Critico Mayor o igual a En riesgo Aceptable menor o jgual En riesgo Critico 103%
80% y menor a 90%
120%
A qade
P . 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
1.- Realizar 12 reportes de la o8
Coordinacién de Turismo de los Reporte
insumos para su operatividad
Real. 1 1 1 1 1 1 6
2.- Atender a 10,000 turistas, desde Progr. 830 830 850 830 830 830 850 830 830 830 830 830 10000
los médulos moviles de
informacion, redes sociales y en Turista
oficina de la unidad administrativa Real. 1366 293 674 906 677 655 5171
(bajo demanda)
3.- Realizar 6 eventos, con el fin de
promocionar el Turismo en el Progr. 1 1 0 0 0 0 1 0 1 1 (0] 1 6
Municipio de Tehuacan, Rosca de
Reyes, Carrera del tamalero, Evento
Caravana de Carrozas y Catrinas,
Chile en Nogada, Valle lluminado, Real 1 1 0 0 0 0 >
Dia Internacional de Turismo. :
4.- Realizar 500, recorridos por los Progr. 42 42 45 42 42 42 45 40 40 45 85} 40 500
murales historicos y sociales en .
Recorrido
lugares relevantes del municipio
(Bajo demanda). Real. 48 16 14 14 15 23 130
5.- Promocionar 7 eventos Progr. 1 0 1 0 0 0 1 1 1 1 0 1 7
turisticos y culturales del Municipio Evento
(Bajo demanda). Real. 0 0 1 0 1 3 5
6.- Participar en 10 programas de Progr. 0 1 0 D i 1 0 1 o] 1 0 0 10
promocion turistica, estatal federal Programa
y/o internacional (bajo demanda) Real. 0 1 1 5 0 0 7
7.- Realizar 12 recorridos en Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
museos y/o sitios turisticos de la Recorrido
region (bajo demanda) Real. 0 0 0 1 3 2 6
8.- Realizar 1 proyecto de Progr. 0 0 0 0 1 0 0 0 o o 0 o 1
informacion turistica mediante un Proyecto
sitio web Real. 0 0 0 0 0 0 0
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 3

cadores (FTSI)

Honorable Ayuntamiento de Tehuacéan

Mecanismos de participacion ciudadana para fomentar la cultura de la educacion a través de acciones implementadas

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Cultura para todos

Coordinacién de Educacion

Datos de Identificacién del Indicador

Porcentaje de asistentes beneficiados con acciones de educacién para fomentar la cultura de la educacion Gestion
Del total de asistentes programados por la Coordinacién de Educacién, Este indicador mide el porcentaje de asistentes Eficacia
beneficiados con acciones educativas
Asistente

Coordinacion de Educacién

(Numero de asistentes beneficiados para fomentar la cultura de la educacion/Total de

Numero de asistentes beneficiados para fomentar la cultura de la educacion
asistentes programados para fomentar la cultura de la educacion)X100

Total de asistentes programados para fomentar la cultura de la educacion

Listas de asistencia, memorandums, oficios, circulares, solicitudes, invit:

aciones, flyer, convocatorias y/o evidencia fotografica
Listas de asistencia, memorandums, oficios, circulares, solicitudes, invit:

aciones, flyer, convocatorias y/o evidencia fotografica

X X

X

El indicador estd formulado de forma precisa y

comprensible, permitiendo identificar claramente
qué se mide y a quiénes involucra, dado que cuenta
con las personas beneficiadas con acciones en

materia de educacion en el Municipio de Tehuacan

Refleja el avance directo hacia el
logro del objetivo de las acciones,
de Educacion

. . ) . Cuenta con férmula, variables y
Se mide con informacion existente, L,

. - . fuente de verificacion claramente
sin requerir recursos adicionales,
derivado a que la Informacion va
ser generada por la Coordinacion

establecidas, dado que las
personas beneficiados con

Las metas son realistas con los

recursos disponibles, en materia No Aplica

1350 0

Metas Anuales

de educacion
" acciones de fomentos a la
de Educacion )
educacion
Dete acion de Meta
Mensual
No disponible No disponible Ascendente

Nominal

893

1350

893

Este Indicador tiene metas anuales absolutas




Programacién de Metas subanuales

150 100 150 150 100 200 50 50 100 150 100 50 1350
150 100 150 150 100 200 50 50 100 150 100 50 1350
23 265 112 158 82 253 893
150 100 150 150 100 200 50 50 100 150 100 50 1350
Mayor o igual a REErO S
Critico 80% y menor a 90% En riesgo Aceptable menor o igual Enriesgo Critico 105%
120%
A Qade
1.- Realizar 12 reportes de la Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Coordinacién de Educacion para los Reporte
insumos para su operatividad
Real. 1 1 1 1 1 1 6
2.-Realizar 34 ceremonias civicas . Progr. 0 5 4 3 2 0 2 0 11 2 5 0 34
) ) Ceremonia
y/o desfiles conmemorativos.
Real. 0 5 4 3 2 0 14
3.- Realizar 3 acciones (cursos y/o Progr. 0 0 1 0 0 1 0 0 0 1 0 0 3
talleres), en coordinacion y
vinculacién con universidades )
i S Accién
publicas y/o privadas, dirigidas a
de la Biblioteca Digital
usuar\‘c)s e la Biblioteca \lg\ ? Real. 0 0 1 3 3 a )
Municipal y/o servidores publicos
4.- Atender 6 acciones (Apoyos y/o
. . Progr. 1 0 1 0 1 0 0 0 1 1 1 0 6
gestiones con areas del H.
Ayuntamiento de Tehuacén) para Accion
una vinculacién con instituciones
educativas. Real. 1 0 1 0 1 0 3
5.- Atender 6 acciones encaminadas Progr. 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 6
al desarrollo educativo, asi como el )
. . Accién
reconocimiento de la trayectoria
socio-educativa. Real. 0 1 0 1 0 1 3
Progr. 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
6.- Rea.mzar 1 accwf)r.w que dignifiquen Accion
la Biblioteca Municipal.
Real. 0 0 0 0 0 0 0
7.-Realizar 11 actividades realizadas Progr. 1 1 1 u u u 1 1 1 i i 0 11
en la Biblioteca Municipal (Cursos, Accién
talleres, capacitacioes,conferencias) Real. 1 1 1 1 1 1 6
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 4
Ficha Técnica de

imiento de Indicadores (FTSI)

Honorable Ayuntamiento de Tehuacan

Actividades que fomentan en la poblacion la practica fisica y deportiva realizada.
Cultura para todos
Direccién de Fomento Deportivo
Porcentaje de personas beneficiadas que participaron en actividades fisicas y deportivas.

Del total de personas beneficiadas en actividades fisicas y deportivas, éste indicador mide el porcentaje de personas

Gestion
beneficiadas

persona

Eficacia
(Numero de personas beneficiadas en actividades fisicas y deportivas/Total de personas
programadas por beneficiar en actividades fisicas y deportivas.)x 100

Direccion de Fomento Deportivo
Numero de personas beneficiadas en actividades fisicas y deportivas
Total de personas programadas por beneficiar en actividades fisicas y deportivas.
Listas de asistencia, evidencia fotogréfica georreferenciada, reporte de actividades y/o solicitudes.
Listas de asistencia, evidencia fotografica georreferenciada, reporte de actividades y/o solicitudes.
X X X X X
El indicador esté formulado de forma precisa y Se mide con informacion existente, C“e”tzcon f‘?‘rmu‘,a' V?"‘ab‘es v fuente
comprensible, permitiendo identificar claramente Refleja el avance directo hacia el sin requerir recursos adicionales, e V?” icacion claramente Las metas son realistas con los
. . . . . . h L, establecidas, dado que cuanto las . . .
qué se mide y a quiénes involucra dado que cuanto | logro del objetivo de las acciones, | derivado a que la informacién va . . recursos disponibles, en materia de No Aplica
. . - , R X . personas beneficiadas con actividades - L .
las personas beneficiadas con actividades fisicas y fisicas y deportivas ser generada por la Direccién de fisicas y deportivas en el municipio de actividades fisicas y deportivas.
deportivas en el municipio de Tehuacan Fomento Deportivo. Tehuacan
Determinacién de Metas
Mensual
No disponible No disponible Ascendente Nominal
Metas Anuales
13,000 0 0 13000 ) )
Este Indicador tiene metas anuales absolutas
8339 0 0 8339




Programacién de Metas subanuales

1000 850 1100 1500 700 1200 1250 800 1650 850 900 1200 13000
1000 850 1100 1500 700 1200 1250 800 1650 850 900 1200 13000
487 66 1139 309 354 5984 8339
1000 850 1100 1500 700 1200 1250 800 1650 850 900 1200 13000
- Mayor a 110% y
Critico Soh;léayor o En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Critico 131%
y menor a 90% 120%
Actividades
1.- Realizar 12 reportes de la Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Direccién de Fomento
. . Reporte
Deportivo para los insumos
para su operatividad Real. 1 1 1 1 1 1 6
2.- Coadyuvar y/o realizar 8 Progr. 2 0 2 0 1 0 1 0 1 0 1 0 8
acciones que fomenten Accidn
précticas deportivas incluyentes Real. P 0 2 0 1 0 5
3.- Realizar 3 acciones que Progr. 0 0 0 2 0 0 0 0 1 0 Y 0 3
impulsen las actividades Accidn
deportivas de manera masiva Real. 0 0 0 P 0 0 2
Progr. 0 0 1 0 0 1 0 0 1 (0] (0] 1 4
4.- Realizar 4 seguimientos a las o
B} Seguimiento
clases de natacion
Real. 0 0 1 0 0 1 2
S-realizar 2 cursos de verano Progr. 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0o 0 (] 2
para la difusion de practica
. . Curso
deportiva y recreativa para
nifias nifios y adolecentes Real. 0 0 0 0 0 0 0
6.- Organizar 1 evento para la Progr. 0 0 0 g v v 0 0 0 © L © 1
entrega del premio mun?c'\pa\ Evento
del deporte a los deportistas
destacados de nuestra ciudad Real. 0 0 0 0 0 0 0




7.- Realizar 48 actividades de
mantenimiento preventivo y/o
correctivo en la albercay
unidades deportivas sur, norte y
gimnasio municipal

Actividad

Progr.

48

Real.

24

8.-realizar 4 acciones de
certificaciones y/o
capacitaciones a entrenadores,
jueces deportivos y/o arbitros

Accién

Progr.

Real.

9.- Realizar 8 reportes de los
apoyos para incentivar la
actividad fisica y el deporte que
solicita la ciudadania del
municipio de Tehuacan

Reporte

Progr.

Real.

10.- Realizar 3 torneos de
diferentes disciplinas
deportivas.

Torneo

Progr.

Real.

11- Realizar 4 mejoras a las
unidades deportivas norte, sury
gimnasio municipal

Mejora

Progr.

Real.

12.- Realizar 2 reportes
semestrales de la
administracion y estado de los
espacios deportivos a cargo de
la Direccién

Reporte

Progr.

Real.
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* COMPONENTE 5
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Honorable Ayuntamiento de Tehuacan
Acciones que promuevan la cultura al interior del municipio aplicadas
Datos de Identificacién del Programa Institucional
Cultura para todos
Coordinacién de Cultura
Datos de Identificacién del Indicador
Porcentaje de personas que participaron o fueron beneficiadas por las actividades ejecutadas por la Coordinacién de Cultura Gestion
Del total de personas que se contemplan como posibles participantes o beneficiarios, éste indicador mide el porcentaje de Eficacia
personas a las que se beneficio o fueron participes de las actividades implementadas por la Coordinacién
Persona Coordinacién de Cultura

(Personas que participaron o se beneficiaron de las actividades de la
Coordinacién/Personas que se programaron para participar o beneficiar mediante las
actividades de la Coordinacion)x 100

Personas que participaron o se beneficiaron de las actividades de la Coordinacion

Personas que se programaron para participar o beneficiar mediante las actividades de la Coordinacion

Listas de asistencia, memorandum, oficios, evidencia fotogréfica, invitaciones, flyer, convocatorias, bitécoras, reporte de actividades, solicitudes y/o circulares

Listas de asistencia, memorandum, oficios, evidencia fotografica, invitaciones, flyer, convocatorias, bitacoras, reporte de actividades, solicitudes y/o circulares

El indicador esta formulado de forma precisa y Se mide con informacién existente, | Cuenta con férmula, variables y fuente

. . - . . . . . de verificacion clarament
comprensible, permitiendo identificar claramente Refleja el avance directo hacia el | sin requerir recursos adicionales, ev cacion claramente Las metas son realistas con los
. . . . . . L, establecidas, dado que cuenta el . N .
qué se mide y a quiénes involucra dado que permite | logro del objetivo de las acciones | derivado a que la informacion va , - recursos disponibles, en materia de No Aplica
L ni q beneficiad | | J | q , numero de las personas beneficiadas o n de | | |
contar el nimero de personas beneficiadas con en materia cultura ser generada por la Coordinacién participantes de las actividades promocion de la cultura y el arte
actividades culturales y que fomenten el arte

de Cultura. culturales

Determinacién de Metas

Mensual

No disponible No disponible Ascendente Nominal

Metas Anuales

3,000 0 0
621 0 0

3000
621 Este Indicador tiene metas anuales absolutas




Programacién de Metas subanuales

0 250 250 250 250 250 250 1000 250 250 3000
0 250 250 250 250 250 250 1000 250 250 3000
0 0 0 500 77 44 621
0 0 0 250 250 250 250 250 250 1000 250 250 3000
- Mayor a 110% y
Critico peavogouenala En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Critico 83%
80% y menor a 90%
120%
Actividades
1.-Realizar 8 reportes de los Progr. 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 8
insumos adquiridos para la Reporte
operatividad de la Coordinacion de P
Cultura. Real. 0 0 0 0 1 1 2
2.-Realizar 9 reportes de las Progr. 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
actividades como talleres y clases
que se desarrollan dentro de la
. . L Reporte
Escuela de Iniciacidn Artistica
Asociada al INBAL de Tehuacan Real. 0 0 0 1 1 1 3
(EIAA DE TEHUACAN)
3.- Realizar 21 acciones Progr. 0 0 0 3 3 3 2 2 2 2 2 2 21
denominadas "Colores del Alma" Accién
en el Municipio de Tehuacan.. Real. 0 0 0 3 3 1 7
P . 1
4.- Llevar a cabo 1 Presentacion roer 0 0 0 0 0 0 0 0 e G 2 !
Artistica y Cultural para la Presentacion
celebracion de las "Fiestas Patrias". Real. 0 0 0 0 0 0 0
5.-Gestionar la realizacion de 25
Murales los cuales forman parte de Progr. 0 0 0 2 3 3 3 3 3 2 3 3 25
la accién denominada "Tehuacan Mural
se pinta con identidad". (bajo
demanda) Real. 0 0 0 2 2 4 3
6.- Realizar 25 actividades en Progr. 0 0 0 2 3 3 3 3 3 2 3 3 2
colaboracién con los sectores civil,
publico y/o privado a fin de Actividad
promover la cultura y el arte en el Real. o o 0 5 3 3 3
municipio (bajo demanda)




. . Progr. 0 0
7.- Realizar 1 festival cultural .
X Festival
relacionado al Mole de Caderas.
Real. 0 0
8.- Realizar 9 reportes derivados de Progr. 0 0
la ejecucion de la accion Reporte
denominada "Domingo Cultural" Real. 0 0
9.- Llevar a cabo 3 reportes Progr. 0 0
trimestrale de la accién "por amor Reporte
a nuestros artistas Real. 0 0

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién
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* COMPONENTE 6
Ficha Técnica de imiento de Indicadores (FTSI)

Honorable Ayuntamiento de Tehuacan

Acciones en materia de ciencia y tecnologia implementadas

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Cultura para todos

Coordinacién de Ciencia y Tecnologia

Datos de Identificacién del Indicador

Porcentaje de personas que participaron o fueron beneficiadas por las actividades de Ciencia y Tecnologia Gestion
Del total de personas que se contemplan como posibles participantes o beneficiarios, éste indicador mide el porcentaje de Eficacia
personas a las que se beneficio o fueron participes de las actividades en materia de ciencia y tecnologia
Persona Coordinacion de Ciencia y Tecnologia
(Personas que participaron o se beneficiaron de las actividades de ciencia y Personas que participaron o se beneficiaron de las actividades de ciencia y tecnologia
tecnologia/Personas que se programaron para participar o beneficiar mediante las
actividades de ciencia y tecnologia)x 100 Personas que se programaron para participar o beneficiar mediante las actividades de ciencia y tecnologia

Convocatoria, flyer, lista de usuarios atendidios, memorandums, oficios, circulares, solicitudes, invitaciones, convocatorias y/o evidencia fotografica georreferenciada

Convocatoria, flyer, lista de usuarios atendidios, memorandums, oficios, circulares, solicitudes, invitaciones, convocatorias y/o evidencia fotografica georreferenciada

X X X X X

Se mide con informacion existente,

El indicador estd formulado de forma precisa y . .
sin requerir recursos adicionales, | Cuenta con férmula, variables y fuente

comprensible, permitiendo identificar claramente Refleja el avance directo hacia el

. X ) . . derivado a que la informacién va de verificacion claramente Las metas son realistas con los .
qué se mide y a quiénes involucra dado que logro del objetivo de la X . . X i No Aplica
tabiliza | beneficiad tividad Coordinacié ser generada por la Unidad establecidas, dado que contabiliza las recursos disponibles

contabiliza las personas beneficiadas con actividades oordinacién .
P i ‘ Administrativa responsable del personas beneficiadas
enfocadas en ciencia y tecnologia
Componente
Determinacién de Metas
Mensual
No disponible No disponible Ascendente Nominal

Metas Anuales

1,100 0 0 1100
103 0 0 103

Este Indicador tiene metas anuales absolutas




Programacién de Metas subanuales

0 0 0 0 50 50 50 500 300 50 50 50 1100
0 0 0 0 50 50 50 500 300 50 50 50 1100
0 0 0 0 0 103 103
0 0 0 0 50 50 50 500 300 50 50 50 1100
- Mayor a 110% y
Critico peavogouenala En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Critico 103%
80% y menor a 90%
120%
1.- Realizar 8 reportes de la Progr. 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 8
Coordinacién de Cienciay
; . Reporte
Tecnologia de los insumos
adquiridos para su operatividad Real. 0 0 0 0 1 1 2
2.- Realizar 1 Feria Municipal de Progr. 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Ciencia, Tecnologia e Feria
Innovacion "Innova-Teh" Real. 0 0 0 0 0 0 0
3.- Realizar 1 gestién para Progr. 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
desarrollar una actividad en »
. Gestion
conjunto con la SECIHTI del
Gobierno del Estado. Real. 0 0 0 0 0 0 0
4.Gestionar la realizacion de 6
acciones entre ellas cursos, Progr. 0 0 0 0 1 1 1 0 0 1 1 1 6
talleres, ponencias,
conferencias y/o vinculacion
con instituciones educativas Gestion
relacionados con la Ciencia, la
Tecnologia o Innovacion para
diferentes sectores de la Real. 0 0 0 0 0 2 2
poblacion (Bajo Demanda)
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién




