Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Reporte: Primer trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Tndicadores (FTSI)

Nombre del Municlpla;

Tehuacan

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupugstarto

CONTRIBUIR A LA DISMINUCION DEL iNDICE DE VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES A TRAVES DE LA EQUIDAD DE GENERO, LOGRANDO UNA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES

Datos de Identificacidn del Programa [nstitucional

lgualdad Sustantiva

Dependencia o Entidad responsable

Pp:|

Instituto Municipal de fa Mujer

Datos de Identificacidn del Indicador

Nombre del indicador: TASA DE VARIACION DE DELITOS COMETIDOS EN CONTRA DE MUJERES Tipa de indicador: Estratégicos
Deserlpelén ¢qué mide el indicador? MIDE EL NUMERO DE DELITOS COMETIDOS EN CONTRA DE MUJERES ENTRE UN PERIODO Y OTRO. Dimensién del Indicador: Eficacia
Unidad de medida; TASA DE VARIACION U D ""‘”ﬁ‘de')i‘i‘;'f Instituto Municipal de la Mujer

JHunetodon DELITOS COMETIDOS EN CONTRA DE MUJERES 2025

Método de célculo ommmﬁ (V1/v2)-1%100 P (Variable 1)

Indicador: "

epoxizadcy DELITOS COMETIDOS EN CONTRA DE MUJERES 2024
(variable 2)

Medios de verificacién de las variables

|Numerador {Variable 1)

DATOS EMITIDOS POR LA FISCALIA DEL ESTADO DE PUEBLA, LA SECRETARIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA, CONAVIM E IMMUJER

DATOS EMITIDOS POR LA FISCALIA DEL ESTADO DE PUEBLA, LA SECRETARIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA, CONAVIM E IMMUJER

delindicador

Claridad

Relevancia

Economla

Monitoreable

Adecuado

Aparte marginal

X

X

X

X

Justificactén del cumplimiento de
1as caracterfsticas CREMAA

EL INDICADOR CUENTA CON ELEMENTOS QUE
PERMITEN PROPORCIONAR EL AVANCE DE
CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA RESPECTO A
LA PROBLEMATICA DETECTADA

LA INFORMACION ES
RELEVANTE YA QUE PERMITE
IDENTIFICAR EL AVANCE O
RETROCESO RESPECTO AL
NUMERO DE DELITOS
COMETIDOS

LOS MEDIOS PARA OBTENER
INFORMACION QUE CONVERJAN
LAS VARIABLES NO DISPONEN
DE ALTOS COSTOS

ESTE INDICADOR PERMITE
REALIZAR AJUSTES A
PROXIMOS PROGRAMAS
DEBIDO A QUE PERMITE
OBSERVAR LA EFECTIVIDAD
ANUAL DEL MISMO

EL DESARROOLLO DE LA
FORMULA ES LA ADECUADA
DEBIDO A QUE LOS DATOS SON
FACIL DE MANIPULAR

NO SE CUENTA CON APORTE
MARGINAL

Determinacién de Metas

Valor Ao Periodicidad: Anual
Lnes base
0 0 Sentido del Indicador; Descendente Camportamiento del indicador; Regular
Acumulada
Eferciclo fiscal; 3035 3036 3037 {metas de la Administracidc) Observaciones /o comentarios
Programada 26 0 0 26
Realizada o o o o
Programacisn de Metas subanuales
ees ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre. 4to Trimestre MataAnual
Ene Feb Mar Abr May Jun Jal Ago Sep oct Nov ()
‘Programada {Variable 1) o o o 0 0 0 o a a a a 28 28
‘Programada {Variable 2) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 28 26
Realizado [Varizble 1) 0 0 ) o
Realizado [Variable 2) o o o a
Mayor o lguala Mayor & 110% y P P
Parimetros de semefarkzacldn Critico lo’iyg menor Enriesgo Aceptable menoro Tgusl Enriesgo Critico md"j’;‘_“”'dn“:‘nm‘w i Nt

ycausas de las




& Reporte: Primer trimestre
#
LN =W Ficha Técnica del Programa presupuestario
PROPOSITO
‘Nombre del Municipla; Tehuacan
‘Resumen Narrativo de la MIR: MUJERES Y HOMBRES DEL MUNICIPIO DE TEHUACAN CUENTAN CON IGUALDAD SOCIAL, ECONOMICA Y CULTURAL

Programa Presupugstarto

Igualdad Sustantiva

Datos de Identificacidn del Programa [nstitucional

Dependencia o Entidad responsable
delPp:

Instituto Municipal de

la Mujer

Datos de Identificacidn del Indicador

CONTEMPLAN EN EL PROGRAMA

UTILIZAR INFORMACION QUE
MISMAS UNIDADES

UNIDADES ADMINISTRATIVAS s
AADMINISTRATIVAS GENERAN

MANERA TRIMESTRAL RESPONSABLE
MENSUALMENTE A TRAVEZ DE
FORMATOS PRACTICOS

‘Nombre del inicador: PORGENTAJE DE CUMPLIIENTO DI ACTIVIDADES QUE PERMITAN LA IGUALDAD SOCIAL, ECONOMICA ¥ tipo d indicador: Estratégicos
MIDE EL AVANCE DE LAS ACTIVIDADES IMPLEMENTADAS POR IMMUJER PARA CONTAR CON IGUALDAD SOCIAL, N Efcacia
Descrlpelén ¢qué mide el indicador? ECONOMICA Y SOCIAL. oreable
_ N Unidad Responsable del indicador
Unidad de medida: PORCENTAJE o) Instituto Municipal de la Mujer
[Numerador TOTAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS
Método de calcalo nnanmu: dd:ri (VL/V2) X100 RO (Varisble 1)
[prEmRi, TOTAL DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS
Varisble 2)
‘Medlos de verificacidn de las variables
|Numerador (Vartable 1) REPORTE MENSUAL DEL AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTALES ‘
Denominador {Vatiable 2) REPORTE MENSUAL DEL AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTALES l
Claridad Relevancia Economla Mantioreable Adecuado Aparte marginal
del indicade
X X X X X
EL INDICADOR NO IMPLICA LA INTEGRACION DE AVANCES
EL RESULTADO DEL INDICADOR 5 €L ELRESULTADOES | G CUMENTOS DELAVANGE |  LOSDATOS PERMITEN |  DOCOMENTACION QUE ES
lustificacidn del cumplimiento de ADECUADO PARA PODER VERIFICAR EL IMPORTANTE PARA EVALUAR | =28 SR A ZNPRE™ | REALIZAR UN MONITOREG DE | ENVIADA POR LA UNIDAD NO SE CUENTA CON APORTE
1as caracterfsticas CREMAA DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES QUE SE EL DESEMPERO DE LAS MARGINAL

Determinacién de Metas

Valor Ao Periodicidad: Trimestral
Linea base
0 0 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente
Acumulada
025 026 027
Ejercicio fiscal; 202! 2021 202 {metas de Ia Administracidn} Observaciones y/o comentarios
Programads 1549 o o 1549
No se cuenta con linea base debido a que el indicador
Realizada 4 4 4 0
Programaci6n de Metas subanuales
e " " "
ler Trimestre 2do Trimestre Bro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas (acumulada)
Ene feb Mar Abr May Tun Tul Ago Sep oct Nov Dic e

‘Programada {Variable 1) 116 119 238 18 120 18 17 120 19 17 123 126 1549

Programada {Varisble 2) 116 119 238 18 120 18 17 120 19 17 123 126 1549

Realizado {Variable 1) 145 118 152 a15

Realizado {Variable 2) 116 119 238 s

Mayor o lguala Mayora 110%y P el indicadar
B e | wwymrs | e e | meroroignl | v ORI o riposisdiyuscms ss

ycausas de las




LT Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
N =7
5
- COMPONENTE 1
Hicha Técnica de Seguimivato de Indiadores (FTSH)
Nombre dal Municipra: Tehuacan
repmen o e i caons

s respnesa
[ UniZagvesgonsabie |

DETAWIER

Dito ds tdeniticacin dl Indeador

T MIDE EL AVANCE DE EMENTADAS A TRAVES Dimensén demdicadon Eficacia
oo oormdaert A A PROVGCION D LA KUALOND Y EQLIOAD O CENERG rain
v oF o
e csrmatecn i
== TOTAL DE ESTRATEGIAS REALIZADAS
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et e
o reoace] s
e
. o PRmpT— cmann [re————— sacue

Horeioica 208 s Y Acumdada bereatsastio cumgptarod
erommaas o o o 6
. o o o o o
Programacitn do s fabinzales
sor Tmesry 240 Trmetry ra Timgsir 1o ey
e - ar e ary . 0 o - ox o e
erogramaca vartie s [ B s s s s . s s s . @
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Veroro g
srinoro €y lomacin oo | aowymeaars | e e | Mernisoser | ey [ Complid gy e "
TR 0 . Jmsnor g mua 3205, “ apaads s o proprmadel
e o T
L3 T ar o oay [y 3 £ 3 =3 v T3
g B 2 2 2 2 2 p 2 2 2 1 1 =
1 RERLZAR 22
AcCionEs EN Pro 02
LA IGUALAD Aocion
=
e 2 2 2 .
P o ) o 3 . 3 o 1 3 3 1 3 .
SESIONES ORDINARIAS
SONCIPAL OF LA sesion
HOMBRES Y MUERES e o o o o
g 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2
5. ReaLzaR 12
ACCIONES DERIVADAS
D CANPARAS DE
SENSIBILIZACION
= o Accion
SENSTAS ¥ D oo 1 1 1 s
FEMNZACIONDE LOS
o
Pt ' ) ) . . . ) ' ' a a a 2
DAR 12 ATENCIONES
TINERANTES DEL J—
INSTITUTO ICIPAL e
OF LAMUER e ' ) ) s
g 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2
5 orioss 12
TALLERES PARA LA
PREVENCIONDEL AR
SAMENTO e ' ) ) 3




)

® 12:@

O
-

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2

Reporte Primer trimestre

Roha Téonica ds Seauimiento ds ndicadorst (FYS)

Prp—— Toractn
——— HERRAMIENTAS PARA LA ERRADICACION DE LA VOLENCIADE GENERO INPLENENTAOKS
I o d iemEconcePoprs o
Frogams rstpuesanc ey
[ ‘Unidad responsebi TRSTITUTO WONCIPAL DE LAWUJER 1
e CotiaRcazin
‘Nombra del Indicadort PPORCENTAJE DE AVANCE DE LA Tipo da Indicador: Gestion
oe =L cnpLETo
[ ——— Pl [mepap— crcaca
oc LawueR
PaT— reRmAENTA o
Mamprndor TOTAL DE HERRAMIENTAS REALIZADAS
. e
1Mdtodo d cituo o Formul det Indeador; 2o Atgortmo
Demconador TOTAL DE HERRAMIENTAS PROGRAMADAS
e
e vt
e B T 157AS OF ASISTENGIA, EVIDENEIA FOTOGRAICA. ACTA DE LAS SESIONES EXPEDIENTES TRPTIEGS O, ]
“Mumerador [variabla 2) ISTAS DE ASISTENGIA, EVIDENGIA FOTOGRAFICA, ACTA DE LAS SESIONES EXPEDIENTES, TRIPTICOS,LONAS, |
Clartdad Ralevancia. Economta Monltoraable Adecuado Aporte margnal
< < x © 3
L noicavor 10 mIca LAINTEGRACIONDEL AVANCE
S PRESENTA NEDIANTE
£ resuuTADD DEL NDICACORES EL G resumooes | COSTOS BCESNOSENEL £ )
ADECUADG PARAPODER VERICAREL_ | IMPORTANIE pa roEr | SSCUMENTO DELAVNCE | oy O o e | DOSHENTACONQUEES | g5 crnnncomsonte
OESARROLLO GE L EUAUAR FL DESEMPERG OF VENSUAL DB # UE 5 o
CONTEMPLANEX EL COMPONENTE SPoNSABLE ENSULIE
AOUNSTRATIVAS GENERAN racTicos
Valor Afla Perdodicidnd; Mensusl
[
o PrrR— F—— PRRE———— ot
Elereicio fscal; 2025 2028 2027, Acamulada Observaciones v/o comentarioy
P— Py o o Py
soma o o o o
Aer Trimestre 2do Trimegtre ro Trimestre Ato Trimestre.
s
fne b M Ave My T u Age Sep. oet Nov e
[me—y o s ] s s s s s s s s s un
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stsonns smibicss ssesois
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 3

Reports Primer trimestre

Ficha Yénics dy Seguirlento dores (FTSI)
ombre dal Muricipio: Tehuacin
Resumen Narratvo de a MiR PROGRAMA PARA EL EMPODERAMIENTO ECONOMICO EFECTUADO
Ditos da LscTicadion del Program nsttudions!
“Programs Presupuestarias TGUALDAD SUSTANTIVA
I cldad responsable F LA MUTER |

PORCENTAJE DE AVANCE EN LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PROGRAMA PARA EL

104 i LdnedTicadn del Indicador

L al s MPODERAMIENTO ECONOMICO. oo a i ” Gestion
Descripcidn dqud mids el indicador? MIDE EL CUMPLIMIENTO DE L OR LA Eficacia
[rereT—— ACTVIDAD oF AMUIER
=% TOTAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS
Metodo de calelo o Férmuls defndicadar: 20 P

Danaainadr- TOTAL DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS
a2

Namerador [Variabie 11 TISTAS DE ASISTENCIA, EVIDENCIA FOTOGRAFICA, LONAS TRIPTICOS DIPTICOS |

‘Wuersdor Varabie 21 ISTAS DE ASISTENCIA. EVIDENCIA FOTOGRAFICA. LONAS TRIPTICOS, BIPTICOS |

Claridad Relevancia Econamfa Monitareable ‘Adecuado _Aporte marginal
> % X < x

ustiicacidn el cumplimiento de 5 caractertsticas CREMAR.

EL INDICADOR NO IMPLICA

COSTOS EXCESVOS EN EL

SEGUIMIENTO DEL AVANCE
DEBIDO A QUE SE PUEDE

EL RESULTADO DEL INDICADOR ES EL
ADECUADO PARA PODER VERIFICAR EL
DESARROLLO DE 3

ELRESULTADO ES
IMPORTANTE PARA PODER
LUAR EL

LOS DATOS PERMITEN REALIZAR

'UN MONITOREO DE MANERA
MENSUAL DEBIDO A QUE SE

LA INTEGRACION DEL AVANGE
SE PRESENTA MEDIANTE
'DOCUMENTACION QUE ES.

ENVIADA POR LA UNIDAD | NO CUENTA CON APORTE MARGINAL

RESPONSABLE
CONTEMPLAN EN EL w Lz PRESENTAN MENSUALMENTE | \ o\ RESPONSABLE @ o
ADMINISTRATIVAS GENERAN DE FORMATOS PRACTICOS
Deseeminacin ds Metas
Valoe Afo Pariadicidac Mensual
Tinea base:
o 3 Sercidn aalindicadors Ascandecte Comporamlanto datindicador: Reguinr

Eerctea scal: 2005 2006 2097 Acumunan Ofpervacionss /o camentarios
programads B o 0 s
No se cuenta con lines base debido a que el indicador
sea de nusva creacton
Rellnada 0 o o o

Aee Trimestre 2do Trimestra 8ro Teimastre 1o Trimestra.
Mt
Ena Fab Mar Abr May Jun. Jut Ao Sep Oct Mov Dig.
peogtamada (variable 1} s B B . . . . . s s . s B
peogtamada (variable 2} s B B . . . . . 6 B . s B
ey [+ [« T ¢ ] | | | | | | | | [ = ]
S i | « [ 1T « 1 | | | | | | \ \ EE
Mayor o g a Mayora sioky
cep Cumplimento dalndicador-
Giico | o¥ymenara | nricso scepatie | manarotgu | nriesso aiteo 52
Parsmatros de semaforizacion 'y menar enar o Igs 265 antre Jo. )
0% 120% e e
Toe Timesire da trmesna wsis o Trimesre
AosumanMarato | ntdad dy madc Meta scumuiada
i . Ene £ Mar Ao My i i A sop ot Nov o e
Progr o 1 0 3 3 3 0 0 3 3 3 3 1
1REALIZAR 1 PROGRAMA
DE TUTORIA DE PROGRAMA
Real. o o 1 1
Progr 0 0 o 3 1 3 o 0 o 3 1 1 3
2.EFECTUAR 3 EXPOS DE
EMPRENDIMIENTO ExPo
Real. o o o o
Prog. 0 0 ) 0 0 1 o ) 3 o o o 3
3.LLevaR A caBO S
CAPACITACIONES.
| TECNICAS EN TRABAJOS
NO TRADICIONALES
Real, o o o °
Progr 3 4 4 s s s 4 s s s 3 2 50
- REALZAR 50 TALLERES
PARA EL AUTOEMPLEO TALLER
Real. 3 B B n
Progr 3 0 o 1 o o o o 1 o o o 2
5.EJECUTAR 2 ACCIONES
ENEDUCACION Accion
FINANCIERA
Rl o 0 0 3




) Reporte: Primer trimestre

LT
- Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
=T
.
- COMPONENTE 4
Hambre dal Municipo: Tefuacin
Resuman Naratvo s MiRs HERRAMIENTAS PARA ELIMINAR LA ALERTA DE GERERO APLICADAS

I oo de iuiscin e Progrrs oo
g respnstas D SR
I ETTOTO RURCIPAC OE AITER {

Datos de 1danticacion del ndiader

Hombre detndicador; PORCENTAJE DE AVANCE DE LAS HERRAMIENTAS EFICIENTES PARA ELIMINAR LA ALERTA DE GENERO Tioo e indicador Geston
Dasorpcion qul mida ol ioator? MIDE EL NUMERO DE o€ LAMUER Dinanitn do dicados Efcacia
unidad do medida: HERRAMIENTA 0E LA MWER
i Componsnts 8
‘ Sumarator TOTAL DE HERRAMIENTAS REALIZADAS
88100 da o o ermu et ndcader: Ivarabe 11
Decamiua TOTAL DE HERRAMIENTAS PROGRAMADAS
Ivarabe 21
Ao G ertcacn g2 o Verbley
amersdor vartia 1) LISTAS DE ASISTENGIA, EVIDENGIA FOTOGRAFICA, LONAS TRIPTICOS DIPTICOS, ACTAS DE SESIONES ]
amsrador Varnbe 2) LISTAS DE ASISTENGIA, EVIDENCIA FOTOGRAFICA, LONAS TRIPTICOS DIPTICOS, ACTAS OE SESIONES 1
Chrind Hetpeancia Econoans Meritoreatle Maounds aports margual
EL INDICADOR NO IMPLICA LA INTEGRACION DEL AVANCE
COSTOS EXCESIVOS ENEL & PRESENTA MEDIANTE
EL RESULTADO DEL INDICADOR E5 EL ELRESATIOOES | oS no pE AvaNGE | 05 DATOS PERWTENREALZAR W | S0 et o €5
DESARROLLO DE EVALUAR EL q peane DEBIDO A QUE SE PRESENTAN R LR e G
NTEMPLAN EN EL COMPONENTE LAUNDAD ADMINSTRATIVA | UTIUZAR NEORMACION [ SPONSABLE MENSUALME
ADMINSTRATIVAS GENERAN RACTICOS
alor At perodicuad| e
tnas bere
3 o Senttdo derindicadon| Asceadents Compoetumicato ¢ indcadons Regunr
Ejerion fcaly 2 e 0 Acumdagn Obsarfsconss y/a comentarns
rrogameds 165 3 3 165
Baslds o o o B ea’de nue
Brosruacien de Metay subanuaies
e Sar tamusirn
e
e o ar Ao o m Ao s ot e
Proprmad varibia 1 [} s 2 : s 2 2 s 2 ] ] n 165
Proprmads (varibia ) f} s 2 : 3 2 2 s 2 y ) n 165
J—— : : : | -]
[— ' . - | w
Mayorolgats Mavoe s 310% | .
. . nteador
o ackin Crico | ao%ymenora [ Enreseo sceptatie | menoee. Eniesgo critco £l 5
rtmatros da semlort iy manor waoe o igul iReahado entre o programasc)
0% 0%
SerTrmastre o Temestre aitre o Trmeran
b [ S ny 3 3 £ 7] et Nov Bie
Prog. o 1 3 3 1 o o 1 o o 1 o 4
1-REALIZAR & SESIONES
ORDINARIAS DEL SISTEMA
PARA PREVENIR, ATENDER
Y ERRADICAR LA SEsioN
VIOLENCIA CONTRA LS.
R, o 3 3 ’
Prog. 1 3 9 o o o o o o o o o 120
2-ACTIVACION OE 119
PUNTOS VIOLETAY LA
vioLeTa
R, f 3 3 B
Progr 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2
3 BRINDAR 12 TALLERES
DE CAPACITACION PARA
AR LAS NUEVAS TAUER
MASCULINDADES el 1 1 1 3
progr o o 1 o o o o o o o o o 1
- creAR 1 RED DE .
A806ADAS VOLINTARIAS
Rea. o 3 3 °
Progr 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 7 u »
5. REALIZAR 28 DIAS DE oin
ACTIVISMO ¥ DiA NARANIA
Rea. 1 1 1 :




