
Nombre del Municipio:

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Dependencia o Entidad responsable del 

Pp:

Nombre del indicador:

Descripción ¿qué mide el indicador?

Unidad de medida:

Numerador

(Variable 1)

Denominador

(Variable 2)

Numerador (Variable 1)

Denominador (Variable 2)

Justificación del cumplimiento de las 

características CREMAA

Ejercicio fiscal:

Programada

Realizada

Medios de verificación de las variables

Determinación de Metas

Línea base

Valor Año Periodicidad: Anual

Características del indicador
X X X

Reporte: Primer trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN
 Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tehuacán

Método de cálculo o Fórmula del 

Indicador:
(V1/V2)*100 Algoritmo

NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS POR LAS ACCIONES DE LAS UNIDADES RESPONSABLES 

NUMERO DE PERSONAS PROYECTADAS COMO BENEFICIARIOS 

CONTRIBUIR AL AUMENTO EN LA CALIDAD DE VIDA DE LOS HABITANTES EN EL MUNICIPIO DE TEHUACAN A TRAVES DE ACCIONES QUE FOMENTEN EL BIENESTAR 

Datos de Identificación del Programa Institucional

ATENCIÓN INTEGRAL CIUDADANA

SISTEMA MUNICIPAL DIF, DIRECCIÓN GENERAL DE BIENESTAR Y SALUD, DIRECCIÓN DE BIENESTAR, COORDINACIÓN DE GRUPOS VULNERABLES

Datos de Identificación del Indicador

PORCENTAJE DE PERSONAS BENEFICIADAS POR LAS ACCIONES IMPLEMENTADAS EN EL PROGRAMA  Tipo de indicador: Estratégicos

MIDE EL NUMERO DE PERSONAS QUE SE VIERON BENEFICIADAS POR LAS ACCIONES EJECUTADAS Dimensión del indicador:  Eficacia

PORCENTAJE 
Unidad Responsable del indicador de 

FIN:

DIRECCION GENERAL DE BIENESTAR Y SALUD, SMDIF,DIRECCION DE 

BIENESTAR, COORDINACIÓN DE GRUPOS VULNERABLES

INFORME PRESENTADO POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

INFORME PRESENTADO POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Aporte marginal

X

EL RESULTADO DEL INDICADOR ES EL ADECUADO 

PARA PODER VERIFICAR EL DESARROLLO DE LAS 

ACTIVIDADES QUE SE CONTEMPLAN EN EL 

PROGRAMA 

EL RESULTADO ES IMPORTANTE 

PARA PODER EVALUAR EL 

IMPACTO SOCIAL DEL PROGRAMA.

EL INDICADOR NO IMPLICA COSTOS 

EXCESIVOS EN EL SEGUIMIENTO DEL 

AVANCE, DEBIDO A QUE SE PUEDE 

UTILIZAR INFORMACION QUE LAS 

MISMAS UNIDADES 

ADMINISTRATIVAS GENERAN.

LOS DATOS PERMITEN REALIZAR 

UN MONITOREO COORDINADO CON 

TODAS LAS UNIDADES 

RESPONSABLES

LA INTEGRACION DEL AVANCE SE 

PRESENTA MEDIANTE 

DOCUMENTACION PRACTICA QUE 

PERMITE UNA MEDICION 

ADECUADA 

N/A

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado

X

No se cuenta con línea base debido a que el indicador es de nueva creación

2025 2026 2027
Acumulada

(metas de la Administración)
Observaciones y/o comentarios

0 0 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Metas Anuales

0 0 0 0

66366 0 0 66366



Reporte: Primer trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN
 Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Programada (Variable 1) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 66,366 66366

Programada (Variable 2) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 66,366 66366

Realizado (Variable 1) 0 0 0 0

Realizado (Variable 2) 0 0 0 0

Parámetros de semaforización Menor a 80% Crítico
Mayor o igual a 

80% y menor a 90% 
En riesgo

Mayor o igual a 

90% y Menor o 

igual a110%

Aceptable
Mayor a 110% y 

menor o igual  120% 
En riesgo Mayor a 120% Crítico NI

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programación Su frecuencia de Medición es anual, por lo cual no se presentan avances y se coloca la leyenda NI

Programación de Metas subanuales

Programación de Metas subanuales

Cumplimiento del indicador (Realizado 

entre lo programado)

Programación de Metas subanuales

Metas
1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre

Meta Anual 

(acumulada)



Nombre del Municipio:

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Dependencia o Entidad responsable del 

Pp:

Nombre del indicador:

Descripción ¿qué mide el indicador?

Unidad de medida:

Numerador

(Variable 1)

Denominador

(Variable 2)

Numerador (Variable 1)

Denominador (Variable 2)

Justificación del cumplimiento de las 

características CREMAA

Ejercicio fiscal:

Programada

Realizada

EN EL MUNICIPIO DE TEHUACÁN EXISTEN ACCIONES QUE PERMITEN CONTAR CON IGUALDAD SOCIAL 

Datos de Identificación del Programa Institucional

ATENCIÓN INTEGRAL CIUDADANA

SISTEMA MUNICIPAL DIF, DIRECCIÓN GENERAL DE BIENESTAR Y SALUD, DIRECCIÓN DE BIENESTAR, COORDINACIÓN DE GRUPOS VULNERABLES

Datos de Identificación del Indicador

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LAS ACCIONES QUE PERMITAN LA IGUALDAD SOCIAL  Tipo de indicador: Estratégicos

Reporte: Primer trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPÓSITO
 Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tehuacán

Método de cálculo o Fórmula del 

Indicador:
(V1/V2)*100 Algoritmo

TOTAL DE ACCIONES REALIZADAS

TOTAL DE ACCIONES PROGRAMADAS

Medios de verificación de las variables

MIDE EL AVANCE DE LAS ACCIONES IMPLEMENTADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL INDICADOR DEL PROPOSITO Monitoreable Eficacia

PORCENTAJE
Unidad Responsable del indicador de 

PROPÓSITO:

DIRECCION GENERAL DE BIENESTAR Y SALUD, SMDIF,DIRECCION DE 

BIENESTAR, COORDINACIÓN DE GRUPOS VULNERABLES

INFORME DE CUMPLIMIENTO SOCIAL DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS 

INFORME DE CUMPLIMIENTO SOCIAL DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS 

Aporte marginal

Determinación de Metas

Línea base

Valor Año Periodicidad: Trimestral

X

EL RESULTADO DEL INDICADOR ES EL ADECUADO 

PARA PODER VERIFICAR EL DESARROLLO DE LAS 

ACTIVIDADES QUE SE CONTEMPLAN EN EL 

PROPOSITO 

EL RESULTADO ES IMPORTANTE 

PARA PODER EVALUAR EL 

DESEMPEÑO DE LAS UNIDADES 

ADMINISTRATIVAS 

EL INDICADOR NO IMPLICA 

COSTOS EXCESIVOS EN EL 

SEGUIMIENTO DEL AVANCE 

DEBIDIO A QUE SE PUEDE 

ULTILIZAR INFORMACION QUE LAS 

MISMAS UNIDADES 

ADMINISTRATIVAS GENERAL 

LOS DATOS PERMITEN REALIZAR 

UN MONITOREO TRIMESTRAL 

DEBIDO A QUE SE PRESENTAN 

INFORMES MENSUALES QUE 

ABONAN AL RESULTADO DEL 

INDICADOR 

LA INTEGRQCION DEL AVANCE SE 

PRESNETA MEDIANTE 

DOCUMENTACION QUE ES 

ENVIADA POR LAS UNIDADES 

RESPONSABLES DE MANERA 

MENSUAL A TRAVES DE 

FORMATOS PRACTICOS 

N/A

Características del indicador
Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado

X X X X

Metas Anuales

2025 2026 2027
Acumulada

(metas de la Administración)
Observaciones y/o comentarios

0 0 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

0 0 0 0

1919 0 0 1919

No se cuenta con línea base debido a que el indicador es de 

nueva creación



Reporte: Primer trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPÓSITO
 Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Programada (Variable 1) 137 138 170 150 167 176 148 177 154 176 151 175 1919

Programada (Variable 2) 137 138 170 150 167 176 148 177 154 176 151 175 1919

Realizado (Variable 1) 141 145 166 452

Realizado (Variable 2) 137 138 170 445

Parámetros de semaforización Menor a 80% Crítico
Mayor o igual a 

80% y menor a 90% 
En riesgo

Mayor o igual a 

90% y Menor o 

igual a110%

Aceptable

Mayor a 110% y 

menor o igual  

120% 

En riesgo Mayor a 120% Crítico 102%

Programación de Metas subanuales

Metas
1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual 

(acumulada)

Cumplimiento del indicador (Realizado 

entre lo programado)

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programación

Programación de Metas subanuales



Numerador

(Variable 1)

Denominador

(Variable 2)

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

25 24 24 25 25 25 24 24 24 24 25 25 294

25 24 24 25 25 25 24 24 24 24 25 25 294

25 25 26 76

25 24 24 73

Resumen Narrativo de la MIR: ACCIONES DE CONCIENTIZACION Y PREVENCION EN LAS PERSONAS VULNERABLES RALIZADAS 

Datos de Identificación del Programa Institucional

Programa Presupuestario: ATENCIÓN INTEGRAL CIUDADANA

Unidad responsable: SISTEMA MUNICIPAL DIF 

Reporte: Primer trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Tehuacán

Descripción ¿qué mide el indicador?
MIDE EL AVANCE DE LAS ACCIONES IMPLEMENTADAS POR LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS QUE PERMITAN MEJORAR LA 

CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACIÓN
Dimensión del indicador: Eficacia

Características del indicador
Claridad Relevancia Economía Monitoreable

Medio de verificación de las variables

Numerador (Variable 1) EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS, OFICIOS, LISTAS Y/O EXPEDIENTES

Numerador (Variable 2) EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS, OFICIOS, LISTAS Y/O EXPEDIENTES

Adecuado Aporte marginal

X X X X X

Datos de Identificación del Indicador

Unidad de medida: ACCION 
Unidad Responsable del indicador del 

Componente 1:
SISTEMA MUNICIPAL DIF 

Método de cálculo o Fórmula del Indicador: (V1/V2)*100 Algoritmo

TOTAL DE ACCIONES REALIZADAS 

TOTAL DE ACCIONES PROGRAMADAS 

Nombre del indicador: PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE CONCIENTIZACION Y PREVENCION EN LAS PERSONAS VULNERABLES  Tipo de indicador: Gestión

N/A

Determinación de Metas

Línea base

Valor Año Periodicidad: Mensual

Ascendente

Justificación del cumplimiento de las características CREMAA
EL INDICADOR ES CLARO EN SU REDACCION Y 

COMPRENSIBLE EN LO QUE DESEA MEDIR, 

CONSIDERANDO LA ESTRUCTURA CONSISA.

ES RELEVANTE PORQUE SE 

RELACIONA CON EL OBJETO EN 

SENTIDO PRACTICO, PERMITE 

IDENTIFICAR EL CUMPLIMIENTODE 

LO QUE SE DESEA EVALUAR DE 

FORMA ESPECIFICA. 

ES ECONOMICO YA QUE LA 

INFORMACION SE OBTIENE DE LAS 

UNIDADES ADMINISTRATIVAS QUE LA 

GENERAN Y NO REQUEIRE CUBRIR 

COSTOS ADICIONALES EN OTRAS 

FUENTES .DE INFORMACION 

ES MONITOREABLE PORQUE PUEDE 

SER VERIFICABLE EN CUALQUIER 

MOMENTO, POR EXTERNOS A TRAVEZ 

DE LOS EDIOS DE VERIFICACION .

ES ADECUADO PORQUE ESTA 

RELACIONADO CON EL RESUMEN 

NARRATIVO Y FACILITA LA 

ESTAMACION DEL DESEMPEÑO.

Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador:

Realizada 0 0

0

0 0

Crítico
Cumplimiento del indicador (Realizado 

entre lo programado)
104%

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada 294 0 294

No se cuenta con línea base debido a que el indicador es de 

nueva creación

Programación de Metas subanuales

Metas
1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre

Meta acumulada

Programada (Variable 1)

Programada (Variable 2)

Realizado (Variable 1)

Realizado (Variable 2)

Parámetros de semaforización Menor a 80% Crítico
Mayor o igual a 

80% y menor a 90% 
En riesgo

Mayor o igual a 

90% y Menor o 

igual a110%

Aceptable
Mayor a 110% y menor 

o igual  120% 
En riesgo Mayor a 120%



Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Progr. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60

Real. 5 5 4 14

Progr. 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 72

Real. 6 6 6 18

Progr. 1 0 0 1 1 1 0 0 0 0 1 1 6

Real. 1 1 0 2

Progr. 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 72

Real. 7 6 8 21

Progr. 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 84

Real. 6 7 8 21

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programación

1.- REALIZAR 60 PLANES DE 

ASISTENCIA SOCIAL, 

ASESORÍA, Y SEGUIMIENTO

PLAN

2.-IMPLEMENTAR 72 PLANES 

DE SALUD INTEGRAL Y/O 

REHABILITACIÓN 

PLAN

3.-REALIZAR 6 EVENTOS 

PUBLICOS DE 

PARTICIPACIÓN SOCIAL 

EVENTO

Actividades

Resumen Narrativo Unidad de medida
1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre

Meta acumulada
Ene

4.-REALIZAR 72 

CAPACITACIONES SOBRE 

DESARROLLO INTEGRAL EN 

BENEFICIO DE LA 

POBLACIÓN 

CAPACITACIÓN

5.-EJECUTAR 84 PLANES DE 

INTERVENCIÓN SOCIO - 

EDUCATIVAS

PLAN



Numerador

(Variable 1)

Denominador

(Variable 2)

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

12 12 13 12 12 13 12 12 13 12 12 11 146

12 12 13 12 12 13 12 12 13 12 12 11 146

7 17 16 40

12 12 13 37

Datos de Identificación del Indicador

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada 146 0 0 146

No se cuenta con línea base debido a que el indicador es de 

nueva creación

Realizada 0 0

Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador:

0 0

Programación de Metas subanuales

Metas
1er Trimestre 2do Trimestre

Línea base

Valor Año Periodicidad: Mensual

0 0 Ascendente

3ro Trimestre 4to Trimestre
Meta acumulada

X X

N/A

Determinación de Metas

Justificación del cumplimiento de las características CREMAA

El resultado del indicador es el adecuado, para poder 

verificar el desarrollo de las actividades que se contemplan 

en el componente

El resultado es importante para poder 

evaluar el desempeño de la Unidad 

Administrativa

El indicador no implica costos 

excesivos en el seguimiento del avance 

debido a que se puede utilizar 

información que las mismas Unidades 

Administrativas generen 

Los datos permiten realizar un monitoreo de 

manera mensual  debido a que se presentan 

mensualmente 

La integración  del avance se presenta 

mediante documentación que es 

enviada por la unidad responsable 

mensualmente a través de formatos 

prácticos

(V1/V2)*100 Algoritmo

TOTAL DE MECANISMOS REALIZADOS

TOTAL DE MECANISMOS PROGRAMADOS

Nombre del indicador: Porcentaje de cumplimiento de los mecanismos aplicados para integrar a la población vulnerable  Tipo de indicador: Gestión

Características del indicador
Claridad Relevancia Economía Monitoreable

Medio de verificación de las variables

Numerador (Variable 1) Solicitud de la parte interesada Evidencia fotográfica gerreoferencia. Lista de asistencia.  Invitación y Participación a las diferentes Áreas.

Numerador (Variable 2) Solicitud de la parte interesada Evidencia fotográfica gerreoferencia. Lista de asistencia.  Invitación y Participación a las diferentes Áreas.

Adecuado Aporte marginal

X X X

Reporte: Primer trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Tehuacán

Descripción ¿qué mide el indicador? Mide el avance de las actividades implementadas por la Unidad Responsable para conseguir una integración de la población vulnerable Dimensión del indicador: Eficacia

Unidad de medida: 

Resumen Narrativo de la MIR: MECANISMOS QUE INTEGREN A LA POBLACIÓN VULNERABLE AL CAMPO LABORAL APLICADOS.

Datos de Identificación del Programa Institucional

Programa Presupuestario: ATENCIÓN INTEGRAL CIUDADANA

Unidad responsable: DIRECCIÓN DE BIENESTAR

MECANISMO
Unidad Responsable del indicador del 

Componente 2:
DIRECCIÓN DE BIENESTAR

Método de cálculo o Fórmula del Indicador:

Programada (Variable 1)

Programada (Variable 2)

Realizado (Variable 1)

Realizado (Variable 2)

Mayor a 120% Crítico
Cumplimiento del indicador (Realizado 

entre lo programado)
108%Parámetros de semaforización Menor a 80% Crítico

Mayor o igual a 

80% y menor a 90% 
En riesgo

Mayor o igual a 

90% y Menor o 

igual a110%

Aceptable
Mayor a 110% y 

menor o igual  

120% 

En riesgo



Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Progr. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60

Real. 1 9 7 17

Progr. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60

Real. 4 6 6 16

Progr. 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1 1 22

Real. 2 2 2 6

Progr. 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 1 0 4

Real. 0 0 1 1

3.-VINCULAR A 22 PERSONAS 

EN SITUACIÓN VULNERABLE 

CON EMPRESAS.

PERSONA

Meta acumulada
Ene

1.-REALIZAR 60 CURSOS DE 

EMPRENDIMIENTO QUE 

FOMENTEN EL AUTO EMPLEO 

EN DISTINTOS PUNTOS DEL 

MUNICIPIO.

CURSO

Resumen Narrativo Unidad de medida
1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre

2-REALIZAR 60 TALLERES 

RECREATIVOS Y DE 

ENSEÑANZA EN DISTINTOS 

PUNTOS DEL MUNICIPIO.

TALLER

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programación

4.-REALIZAR 4 JORNADAS 

INTEGRALES  DE BIENESTAR Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

JORNADA

Actividades



Numerador

(Variable 1)

Denominador

(Variable 2)

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

22 22 25 30 22 31 30 32 35 32 32 30 343

22 22 25 30 22 31 30 32 35 32 32 30 343

30 18 20 68

22 22 25 69

Datos de Identificación del Indicador

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada 343 0 0 343

No se cuenta con línea base debido a que el indicador es de 

nueva creación

Realizada 0 0

Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador:

0 0

Programación de Metas subanuales

Metas
1er Trimestre 2do Trimestre

Línea base

Valor Año Periodicidad: Mensual 

0 0 Regular

3ro Trimestre 4to Trimestre

Meta acumulada

x x

N/A

Determinación de Metas

Justificación del cumplimiento de las características CREMAA

El resultado del indicador es el adecuado, para poder 

verificar el desarrollo de las actividades que se contemplan 

en el componente

El resultado es importante para poder 

evaluar el desempeño de la Unidad 

Administrativa

El indicador no implica costos 

excesivos en el seguimiento del avance 

debido a que se puede utilizar 

información que las mismas Unidades 

Administrativas generen 

Los datos permiten realizar un monitoreo de 

manera mensual  debido a que se presentan 

mensualmente 

La integración  del avance se presenta 

mediante documentación que es 

enviada por la unidad responsable 

mensualmente a través de formatos 

prácticos

(V1/V2)*100 Algoritmo

TOTAL DE MECANISMOS REALIZADOS

TOTAL DE MECANISMOS PROGRAMADOS

Nombre del indicador: PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LAS POLÍTICAS PÚBLICAS DE BIENESTAR IMPLEMENTADAS  Tipo de indicador: Gestión

Características del indicador
Claridad Relevancia Economía Monitoreable

Medio de verificación de las variables

Numerador (Variable 1)
SOLICITUD DE LA PARTEDE LA INTERESADA, DOCUMENTOS PERSONALES(INE, CURP Y RECIBO DE LUZ) , CONSTANCA MÉDICA

EVIDENCIA FOTOGRÁFICA CON GEORREFERENCIA, OFICIO DE PETICIÓN, ACTA DE ASAMBLEA, CONFORMACIÓN DE COMITÉS, DOCUMENTOS PERSONALES (INE, CUPR, COMPROBANTE DE DOMICILIO).

Numerador (Variable 2)
SOLICITUD DE LA PARTEDE LA INTERESADA, DOCUMENTOS PERSONALES(INE, CURP Y RECIBO DE LUZ) , CONSTANCA MÉDICA

EVIDENCIA FOTOGRÁFICA CON GEORREFERENCIA, OFICIO DE PETICIÓN, ACTA DE ASAMBLEA, CONFORMACIÓN DE COMITÉS, DOCUMENTOS PERSONALES (INE, CUPR, COMPROBANTE DE DOMICILIO).

Adecuado Aporte marginal

x x x

Reporte: Primer trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 3

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Tehuacán

Descripción ¿qué mide el indicador?
Mide el avance de las actividades implementadas por la Unidad Responsable para el  informe Cumplimiento Mensual de las Unidades 

Administrativas
Dimensión del indicador: Eficacia 

Unidad de medida: 

Resumen Narrativo de la MIR: POLÍTICAS PÚBLICAS ENFOCADAS AL BIENESTAR IMPLEMENTADAS. 

Datos de Identificación del Programa Institucional

Programa Presupuestario: ATENCIÓN INTEGRAL CIUDADANA

Unidad responsable: DIRECCIÓN DE BIENESTAR 

MECANISMO
Unidad Responsable del indicador del 

Componente 3:
DIRECCIÓN DE BIENESTAR 

Método de cálculo o Fórmula del Indicador:

Programada (Variable 1)

Programada (Variable 2)

Realizado (Variable 1)

Realizado (Variable 2)

Mayor a 120% Crítico
Cumplimiento del indicador (Realizado 

entre lo programado)
99%Parámetros de semaforización Menor a 80% Crítico

Mayor o igual a 

80% y menor a 90% 
En riesgo

Mayor o igual a 

90% y Menor o 

igual a110%

Aceptable
Mayor a 110% y 

menor o igual  

120% 

En riesgo



Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Progr. 12 12 15 15 12 12 12 12 12 12 12 12 150

Real. 12 10 12 34

Progr. 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120

Real. 18 8 8 34

Progr. 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 1 0 3

Real. 0 0 0 0

Progr. 0 0 0 5 0 8 8 10 12 10 9 8 70

Real. 0 0 0 0

3.-IMPLEMENTAR 3 ACCIONES 

DE APOYOS ALIMENTARIOS
ACCIÓN

Meta acumulada
Ene

1.-  OTORGAR  150  APARATOS 

AUXILIARES A PERSONAS 

VULNERABLES 

APARATO 

AUXILIAR

Resumen Narrativo Unidad de medida
1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre

2.-GESTIONAR 120 APOYOS 

ANTE INSTITUCIONES 

PÚBLICAS QUE FAVOREZCAN 

EL BIENESTAR.

APOYO

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programación

4.-REALIZAR 70 COMITÉS DE 

OBRA COMUNITARIA, EN 

DIFERENTES LUGARES DE 

TEHUACÁN (BAJO DEMANDA)

COMITÉ

Actividades



 

Numerador

(Variable 1)

Denominador

(Variable 2)

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

18 24 48 24 48 48 23 49 23 48 23 50 426

18 24 48 24 48 48 23 49 23 48 23 50 426

21 28 45 94

18 24 48 90

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada 426 0 0 426

No se cuenta con línea base debido a que el indicador es de 

nueva creación

Realizada 0 0 0 0

Programación de Metas subanuales

Metas

1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre

N/A

Determinación de Metas

Línea base

Valor Año Periodicidad: Mensual

0 0

Justificación del cumplimiento de las características CREMAA

EL RESULTADO DEL INDICADOR ES EL ADECUADO 

PARA PODER VERIFICAR EL DESARROLLO DE LAS 

ACTIVIDADES QUE SE CONTEMPLAN EN EL 

PROPOSITO.

EL RESULTADO ES IMPORTANTE 

PARA PODER EVALUAR EL 

DESEMPPEÑO DE LAS UNIDADES 

ADMINISTRATIVAS

EL INDICADOR NO IMPLICA COSTOS 

EXESIVOS EN EL SEGUIMIENTO DEL 

AVANCE DEBIDOA QUE SE PUEDE 

UTILIZAR INFORMACION QUE LAS 

MISMAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS 

GENERAN

LOS DATOS PERMITEN REALIZAR UN 

MONITOREO TRIMESTRAL DEBIDO A QUE 

SE PRESENTAN INFORMES MENSUALES 

QUE ABONAN AL RESULTADO DEL 

INDICADOR .

LA INTEGRACION DEL AVANCE SE 

PRESENTA MEDIANTE 

DOCUMENTACION, QUE ES 

ENVIADA POR LAS UNIDADES 

RESPONSABLES DE MANERA 

MENSUAL A TRAVES DE FORMATOS 

PRACTICOS

Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Medio de verificación de las variables

Numerador (Variable 1) INFORMES DE CUMPLIMIENTO MENSUAL DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVA

Numerador (Variable 2) INFORMES DE CUMPLIMIENTO MENSUAL DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVA

Adecuado Aporte marginal

X X X X X

Datos de Identificación del Indicador

Nombre del indicador: PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LAS HERRAMIENTAS QUE GENEREN DESARROLLO SOCIAL  Tipo de indicador: Gestión

Descripción ¿qué mide el indicador? MIDE EL AVANCE DE LAS ACCIONES IMPLEMENTARIAS POR LA UNIDAD RESPONSABLE Dimensión del Indicador: Eficacia

Unidad de medida: ACCIÓN
Unidad Responsable del indicador del 

Componente 4:
COORDINACIÓN DE GRUPOS VULNERABLES

Método de cálculo o Fórmula del Indicador: (V1/V2)100 Algoritmo

TOTAL DE ACCIONES REALIZAS 

TOTAL DE ACCIONES PROGRAMADAS

Características del indicador
Claridad Relevancia Economía Monitoreable

Resumen Narrativo de la MIR: HERRAMIENTAS QUE GENEREN DESARROLLO SOCIAL EJECUTADAS

Datos de Identificación del Programa Institucional

Programa Presupuestario: ATENCIÓN INTEGRAL CIUDADANA

Unidad responsable: COORDINACIÓN DE GRUPOS VULNERABLES

Reporte: Primer trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 4

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Tehuacán

4to Trimestre

Meta acumulada

Programada (Variable 1)

Programada (Variable 2)

Realizado (Variable 1)

Realizado (Variable 2)

Mayor a 120% Crítico
Cumplimiento del indicador (Realizado 

entre lo programado)
104%Parámetros de semaforización Menor a 80% Crítico

Mayor o igual a 

80% y menor a 90% 
En riesgo

Mayor o igual a 

90% y Menor o 

igual a110%

Aceptable
Mayor a 110% y menor 

o igual  120% 
En riesgo



Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Progr. 0 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 55

Real. 0 5 5 10

Progr. 0 1 0 1 0 0 0 1 0 0 0 2 5

Real. 0 1 0 1

Progr. 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24

Real. 5 3 3 11

Progr. 0 0 25 0 25 25 0 25 0 25 0 25 150

Real. 0 3 21 24

Progr. 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16 192

Real. 16 16 16 48

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programación

4.-OTORGAR 150 APOYOS 

GENERALES A PERSONAS 

VULNERABLES (BAJO 

DEMANDA)

APOYO

5.-REALIZAR 192 TALLERES 

ENFOCADOS A PERSONAS 

DE LA TERCERA EDAD

TALLER

3.-REALIZAR  24 

DIGNIFICACIONES AL 

DORMITORIO DE APOYO DE 

GRUPOS VULNERABLES 

(BAJO DEMANDA)

DIGNIFICACIÓN

Meta acumulada
Ene

1.- RECIBIR 55 LLAMADAS 

TELEFONICAS DERIVADAS 

DEL PROGRAMA "LINEA DE 

VIDA" (BAJO DEMANDA)

LLAMADA 

TELEFÓNICA

Actividades

Resumen Narrativo Unidad de medida
1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre

2.-DESARROLLAR 5 

ACCIONES QUE FOMENTEN 

LA PARTICIPACIÓN DE LAS 

PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD 

ACCIÓN



Numerador

(Variable 1)

Denominador

(Variable 2)

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

60 56 60 59 60 59 59 60 59 60 59 59 710

60 56 60 59 60 59 59 60 59 60 59 59 710

58 57 59 174

60 56 60 176

Datos de Identificación del Indicador

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada 710 0 0 710

No se cuenta con línea base debido a que el indicador es 

de nueva creación

Realizada 0 0

Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador:

0 0

Programación de Metas subanuales

Metas
1er Trimestre 2do Trimestre

Línea base

Valor Año Periodicidad: Mensual

0 0 Regular

3ro Trimestre 4to Trimestre

Meta acumulada

X X

N/A

Determinación de Metas

Justificación del cumplimiento de las características CREMAA

EL RESULTADO DEL INDICADOR ES EL ADECUADO 

PARA PODER VERIFICAR EL DESARROLLO DE LAS 

ACTIVIDADES QUE SE CONTEMPLAN EN EL 

COMPONENTE

EL RESULTADO ES IMPORTANTE 

PARA PODER EVALUAR EL 

DESEMPEÑO DE LA UNIDAD 

ADMINISTRATIVA

EL INDICADOR NO IMPLICA 

COSTOS EXCESIVOS EN EL 

SEGUIMIENTO DEL AVANCE, 

DEBIDO A QUE SE PUEDE OCUPAR 

INFORMACIÓN QUE LA MISMA 

UNIDAD ADMINISTRATIVA GENERA 

LOS DATOS PERMITEN REALIZAR UN 

MONITOREO MEDIANTE LOS 

REPORTES GENERADOS 

LA INTEGRACIÓN DEL AVANCE, SE 

PRESENTA MEDIANTE 

DOCUMENTACIÓN QUE ES 

ENVIADA POR LA UNIDAD 

RESPONSABLE DE MANERA 

MENSUAL

(v1/v2)*100 Algoritmo

TOTAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

TOTAL DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS

Nombre del indicador:
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LAS ACCIONES QUE MEJOREN EL BIENESTAR DE LA POBLACIÓN Y EL BIENESTAR 

ANIMAL
 Tipo de indicador: Gestión

Características del indicador
Claridad Relevancia Economía Monitoreable

Medio de verificación de las variables

Numerador (Variable 1) MINUTA DE TRABAJO, OFICIO, OFICIO DE COMISION Y EVIDENCIA FOTOGRAFICA, MEMORANDUMS, REPORTE SEMANAL Y MENSUAL,  REPORTE FOTOGRAFICO, BITÁCORA

Numerador (Variable 2) MINUTA DE TRABAJO, OFICIO, OFICIO DE COMISION Y EVIDENCIA FOTOGRAFICA, MEMORANDUMS, REPORTE SEMANAL Y MENSUAL,  REPORTE FOTOGRAFICO, BITÁCORA

Adecuado Aporte marginal

X X X

Reporte: Primer trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 5

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Tehuacán

Descripción ¿qué mide el indicador? MIDE EL AVANCE DE LAS ACTIVIDADES IMPLEMENTADAS POR LA UNIDAD ADMINISTRATIVA Dimensión del indicador: Eficacia

Unidad de medida: 

Resumen Narrativo de la MIR: MEJORAR EL  BIENESTAR DE  LOS POBLADORES DEL MUNICIPIO ASEGURANDO UNA CORRECTA EJECUCIÓN DE LAS POLÍTICAS APLICABLES Y ATENCIÓN AL BIENESTAR ANIMAL GARANTIZADA.

Datos de Identificación del Programa Institucional

Programa Presupuestario: ATENCIÓN INTEGRAL CIUDADANA

Unidad responsable: DIRECCION GENERAL DE BIENESTAR Y SALUD

ACTIVIDAD
Unidad Responsable del indicador del 

Componente 5:
DIRECCION GENERAL DE BIENESTAR Y SALUD

Método de cálculo o Fórmula del Indicador:

Programada (Variable 1)

Programada (Variable 2)

Realizado (Variable 1)

Realizado (Variable 2)

Mayor a 120% Crítico
Cumplimiento del indicador (Realizado 

entre lo programado)
99%Parámetros de semaforización Menor a 80% Crítico

Mayor o igual a 

80% y menor a 

90% 

En riesgo

Mayor o igual a 

90% y Menor o 

igual a110%

Aceptable

Mayor a 110% y 

menor o igual  

120% 

En riesgo



Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Progr. 4 3 4 4 4 4 3 4 4 4 4 3 45

Real. 2 5 3 10

Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Real. 1 1 2 4

Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Real. 1 0 2 3

Progr. 31 28 31 30 31 30 31 31 30 31 30 31 365

Real. 31 28 31 90

Progr. 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 276

Real. 23 23 21 67

5.-CUMPLIR CON 276 

ACCIONES EN PRO DEL 

BIENESTAR ANIMAL 

(JORNADAS DE 

ESTERILIZACIÓN, JORNADAS 

DE VACUNACIÓN, JORNADAS 

DE ADOPCIÓN, ATENCIÓN DE 

DENUNCIAS CIUDADANAS Y 

PUBLICACIONES)

ACCIÓN

3.-REALIZAR 12 REPORTES  

DE MEJORAS  Y/O 

ESTADÍSTICA DERIVADOS DE 

LAS MEGA JORNADAS

REPORTE

Meta acumulada
Ene

1.- REALIZAR 45 MESAS DE 

TRABAJO A FIN DE 

PLANIFICAR, COORDINAR, 

SUPERVISAR Y EVALUAR 

ACTIVIDADES REALIZADAS 

POR LAS UNIDADES 

ADMINISTRATIVAS ADSCRITAS 

A LA DIRECCIÓN GENERAL DE 

BIENESTAR Y SALUD A FIN DE 

CUMPLIR CON LA 

LEGISLACIÓN APLICABLE

MESA DE TRABAJO

Resumen Narrativo Unidad de medida
1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre

2.-EFECTUAR 12 

VINCULACIONES 

INTERINSTITUCIONAL CON 

DEPENDENCIAS  DE LOS 

DIFERENTES ÓRDENES DE 

GOBIERNO ASÍ COMO CON 

COMUNIDADES INDÍGENAS, 

COLECTIVOS, GRUPOS 

EMPRESARIALES Y SOCIEDAD 

CIVIL EN GENERAL

VINCULACIÓN

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programación

4.-REALIZAR 365 

MANTENIMIENTOS DE 

LIMPIEZA Y ALIMENTACIÓN EN 

LAS INSTALACIONES  DEL 

CENTRO DE BIENESTAR 

ANIMAL

MANTENIMIENTO

Actividades


