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Nombre del Programa

SUJETO DE REVISION:

FECHA DE APROBACION

14/01 19/ENERO/2016

Tehuacan

CLAVE:

ANO: 2016

DI

PROGRAMA PRESUPUESTARIO 20

Fortalecimiento de los Servicios juridicos

Unidad(es) Responsable(s)

Direccion de Asuntos Juridicos

Costo Total del Programa

$1.423.577,22

CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

CLASIFICACION CONCEPTO
Finalidad 1. Gobierno
Funcién 1.3. Coordinaci6n de la politica de gobierno
Subfuncién 1.3.4 Funcion Puablica
Sub/Subfuncién 1.3.4.1 Brindar servicios de calidad

DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

3. Gobierno Honesto y al Servicio de la Gente

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)

2. Tehuacéan con equidad e Igualdad Social

NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O Linea ESTRATEGICA)

Atencion a los requermientos juridicos

RESUMEN NARRATIVO

FIN

Contribuir con el cumplimiento de las normas legales del Honorable Ayuntamiento mediante el fortalecimiento de los servicios juridicos

cumpli6 o por que se supero considerablemente lo programado?

NOMBRE Porcentaje de servicios juridicos considerados en el archivo de la direccién
DIMENSION A MEDIR | Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION Anual METODO DE CALCULO V1/V2*100
—— | Estratégico | I [R—— | Porcentaje | | ComonTaeTooE. Nominal |
| LINEA BASE | META DEL NDICADOR
800 2015 100% de los servicios de la direccion
VALOR ANO
PROGRAMADO
CALENDARIO - PROGRAMADO. A PROGRAMADA EN EL
VARMBLES NOMERE ToTAL poAl
PROGRAMADO ene [ ren | mar [ aer | mav [ aon | aue [ aco | ser [ ocr | wov [ o
VARWBLE 1 Nimero de servicios juridicos atendidos senvicios juridicos Mmnater 52 | 52| 84| 51| 36 | 8| 65| 52| 127| 72| 72| 56 800
100.00%
Total del nimero de servicios juridicos PROGRAMADO
VARWBLE2 programados E servicios juridicos et 52| 52| sa | 51| 36| 81 | 65 | 52 | 127| 72 | 72| 56 800
REALIZADO
CALENDARIO - PROGRAMADO.
e wousre o |
REALIZADO ene | res | mar | aer [ wav [ sun | sue | aco | ser | oct | wov | o
. . REALZADO
VARWABLE 1 Namero de servicios juridicos atendidos servicios juridicos VARABLE 1
#VALOR!
Total del ntimero de servicios juridicos : REALIZADO
VARABLE2 e servicios juridicos VARRSLES
Explicaciones y causas de las variaciones al de la & Por qué no se|

PROPOSITO

RESUMEN NARRATIVO

Las dependencias y funcionarios del Honorable Ayuntamiento cuentan con un eficiente servicio juridico para satisfacer las necesidades legales

NOMBRE Porcentaje de necesidades legales de dependencias y funcionarios resueltas
DIMENSION A MEDIR | Eficacia ‘ ‘ FRECUENCIA DE MEDICION ‘ Semestral ‘ ‘ METODO DE CALCULO ‘ V1/V2*100 ‘
TIPO DE NDICADOR | Estratégico | l TIPO DE FORMULA | Porcentaje | l NOCABOR IACIA L META Nominal |
[ LiNeA BASE | META DEL INDICADOR
100% de las necesidades legales de las
0 2015 dependencias y sus funcionarios del H.
untamiento
VALOR ANO
PROGRAMADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
varmates nousre Tora, | METAPROSTAMADAEN EL
PROGRAMADO ene | res | war [ asr | mav [ oun | aue [ aco | ser [ ocr | wov [ o
Ntmero de dependencias y funcionarios que PROGRAMADO
VARABLE1
solctan los senicios urficos senvicios eseiiet 103 | 110 | 225 [ 173 | 157 | 225 | 146 | 86 | 184 | 120 | 98 | 100 1726
. 100.00%
Total del nimero de dependencias y
VARIBLE 2 funcionarios que ven resueltas sus servicios ibeatieed 103 | 110 | 225 | 173 | 157 | 225 | 146 | 86 | 184 | 119 [ 98 | 100 1726
necesidades
REALIZADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
- nousre Tora,  |FESUTACOALCANADO N
REALZADO ene | res | war [ asr | mav [ aun | aue [ aco | ser [ ocr | wov [ o
NGmero de dependencias y funcionarios que REALZADO
VARABLE1 :
solicitan los servicios juridicos =S VARIABLE 1
#VALOR!
Total del nimero de dependencias y !
VARMBLE2 funcionarios que ven restieltas sus servicios oy
necesidades
cuMPLIMENTOFINAL ]
Explicaciones y causas de las variaciones al de la ¢ Por qué no se|

cumplio o por que se supero considerablemente lo programado?

Este documento debera ser entregado en medio digital e impreso
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Nombre del Programa Fortalecimiento de los Servicios jurit
Unidad(es) Responsable(s) Direccién de Asuntos Juridicos
Costo Total del Programa $1.423.577,22
COMPONENTES
e Procedimientos del manual de organizacién dimientos de la Direccién de Asuntos Jurid tualizad
T T g y procedimientos de la Direccion de Asuntos Juridicos actualizados.
Indicador
NOMBRE Porcentaje de procedimientos actualizados I
DIMENSION A MEDIR | Eficacia | | FRECUENCIA DE MEDICION | Trimestral | | METODO DE CALCULO | V1/V2*100 I
— | Gestion | SE— | Porcentaje | | ComonTaMENTO0EL Nominal |
[ LINEA BASE | META DEL INDICADOR
0 2015 100% de procedimientos actualizados
VALOR ANO
PROGRAMADO
CALENDARIO - PROGRAMADO.
VARMBLES NOMERE ToTAL CERGESREIREE,
PROGRAMADO ene | res | mar | aer [ wav [ sun | aue | aco | see | ocr | wov | o
. PROGRAMADO
VARIABLE 1 Nimero de aoLE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
100.00%
Total del nimero de procedimientos PROGRAMADO
VARWBLE2 establecidos procedimientos VARRaLED N I I N (Y £ I T T Y 9
REALIZADO
CALENDARIO - PROGRAMADO.
VARIBLES NOMBRE ToTAL I EOR AR
REALIZADO ene | res | mar | aer [ wav [ sun | sue | aco | sep | oct | wov | o
. REALZADO
VARWBLE 1 Namero de VARWBLE 1
#VALOR!
Total del ntimero de procedimientos o REALIZADO
ARASLE2 establecidos (D VARWBLE 2
CUMPLIMENTOFRINAL ]
Explicaciones y causas de las al de la p 6n, ¢ Por qué no se
cumpli6 o por que se supero considerablemente lo programado?
COMPONENTE 2 . 5
e A e Coordinacion con las otras areas del Honorable Ayuntamiento fortalecida

NOMBRE Porcentaje de areas coordinadas con la Direccién de Asuntos Juridicos |
DIMENSION A MEDR | Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION Trimestral METODO DE CALCULO V1/V2*100
—— | Gestion | I [R—— | Porcentaje | | ComonTaeTooE. Nominal |

LINEA BASE | META DEL NDICADOR

0 2015 100% de Dependencias del Ayuntamiento
coordinadas

VALOR ANO
PROGRAMADO
CALENDARIO - PROGRANADO. T PROGRAMADA EN EL
s wsmE ToraL ocna
PROGRAMADO ene | ren | war | aer | wav | un [ o [ aco [ ser [ ocr [ wov | oe

Nmero de éreas coordinadas con la PROGRAMADO
VARWBLE 1 6

Direccion e Asuntos Juridicos coordinacion VARIABLE 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2 2 1 1 17

- 100.00%

Total del nGmero de areas programadas para
VARMBLE2 coordinar con al Direccion de Asuntos coordinacién jieiiiice 1|22 2] 2] 2|2|1]1 17

Juridicos

REALIZADO
CALENDARIO - PROGRANADO. ety ]
s wsmE Tora,[rEstLTACOALGANZADO
REALIZADO ene | rea | war | aer | wav | un [ o [ aco [ ser [ ocr [ wov | oe

Ntmero de dreas coordinadas con la REALZADO
VARWBLE 1 mero - coordinacién

Direcci6n e Asuntos Juridicos VARWBLE 1

- #VALOR!

Total del nimero de Areas programadas para I
VARWBLE 2 coordinar con al Direcci6n de Asuntos coordinacion VARABLE 2

Juridicos

Explicaciones y causas de las variaciones al imiento de la ion, ¢ Por qué no se|

cumpli6 o por que se supero considerablemente lo programado?

Este documento debera ser entregado en medio digital e impreso
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W T TA A NT ) . 19/ENERO/2016
V| TEHUACAN SUJETO DE REVISION: Tehuacan
% Ay ANO: 2016
Nombre del Programa Fortalecimiento de los Servicios jurit
Unidad(es) Responsable(s) Direccién de Asuntos Juridicos
Costo Total del Programa $1.423.577,22
A, Equipo informatico y mobiliario adquirido
Indicador
NOMBRE Porcentaje equipo de computo adquirido |
| Eficacia | | R — | Trimestal | | [EE— | VLIV2* 100 |
—— | Gestion | r— | Porcentaje | l ComommameNTovEL Nominal |
[ LiNEA BASE | META DEL INDICADOR
0 2015 4 Gestiones
VALOR ARO
PROGRAMADO
CALENDARIO - PROGRAMADO.
VARIBLES NOMBRE ToTAL MEAGEESEIEREE
PROGRAMADO ene | res | mar | aer [ wav [ oun | sue | aco | ser | oct | wov | oic
Nimero de equipo de computo y mobiliario PROGRAMADO
RAEEEE adquirido equipo VARWBLE 1 L3 I I 4
100.00%
Total del nimero de equipo y de computoy PROGRAMADO
VARABLEZ mobiliario diagnosticado para su adquisicion equipo VARIABLE 2 i i i 1 4
REALIZADO
CALENDARIO - PROGRAMADO.
VARIBLES NOMBRE ToTAL I EOR AR
REALIZADO ene | res | mar | aer [ wav [ sun | sue | aco | sep | oct | wov | o
VARWBLE 1 Niimero de equipo de computo y mobiliario — REALIZADO
adquirido P VARWBLE 1
#VALOR!
Total del ntimero de equipoy de computo y . REALIZADO
VARMSLEZ mobiliario diagnosticado para su adquisicion equipo VARWBLE 2
CUMPLIMENTOFRINAL[ ]
Explicaciones y causas de las al de la p 6n, ¢ Por qué no se

cumpli6 o por que se supero considerablemente lo programado?

ACTIVIDADES

ETEEY PORCENTAJE DE
'COMPONENTE DESCRIPCION 'UNIDAD DE MEDIDA TOTAL CUMPLIMIENTO DE LA
PROGRAMADO / REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct Nov pic ACTVIDAD
, |Analizar modificar los 9 procedimientos del PROGRAMADO 1 1 1 3 o
manual de organizacion y procedimientos — ®
Porponer la modificacion de los 9 PROGRAMADO 1 1
C1.P imi 2 del manual de ony %
del manual de procedimientos feALzAeo ®
politicas de la Realizar 1 capacitacion con el personal de la e —_— a n
Direccion de Asuntos | | ireccien de Asuntos Juridicos acerca de las r o
Juridicos modificaciones al manual de organizacién y
actualizados. procedimientos REALIZADO 0
Aplicar 4 acciones necesarias para dar (RIS 1 1 1 1 4
4| cumplimiento a los procedimientos del manual Acciones %
de organizacion y procedimientos REALIZADO 0
Realizar 1 informe a las dependencias sobre PROGRAMADO 1 1
Ia actualizacion de los procedimientos del
1 : Informe %
manual de organizacion y procedimientos de
A, Ia Direccion de Asuntos Juridicos REALIZADO
C2. Coordinacién con 0

las otras areas del
Honorable Requerir 4 cumplimientos a las acciones de PROGRAMADO IO T T Y 4
las dependencias referentes al cumplimientos

Ayuntamiento 2 | de los procedimientos del manual de Acciones ®5
fortalecida organizacion y procedimientos REALZADO 0
. PROGRAMADO £ T T T (N I T N T T (N (S 12
5 |Establecer 1 estrategia de comunicacion Estrategia %
intema eficiente con las demas areas REALZADD o
PROGRAMADO 1] 1 2
. 1 [Gestionar 1 requisicion de equipo de computo 6 0%
C3. Equipo & e " REALIZADO 0
informatico y
P . PROGRAMADO 1 1 2
MG SR IiTls 2 |Gestionar 1 requisicion de mobiliario de oficina 6 0%
REALIZADO 0
C. José Honorio Pacheco Flores C. Emestina Fernandez Méndez C. Adriana Fuentes Ramos
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO PRESIDENTA MUNICIPAL CONTRALOR MUNICIPAL

C. Fernando Garcia Carrera

DIRECTOR DE ASUNTOS JURIDICOS
RESPONSABLE

Este documento debera ser entregado en medio digital e impreso



